MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE SANTA CAIRINA
COLEGIADO DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS

RESOLUCAO N° 16/2007/CARH Florianopolis, 01 marco de 2007.

A PRESIDENTE DO COLEGIADO DE ADMINISTRACAO DE RECUWROS
HUMANOS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA B SANTA
CATARINA, no uso das atribuicdes que lhe foram eoidfas pelo artigo 3° do Regimento
Interno do Colegiado,

Considerando a aprovagao por seus conselheir@ungio do dia 28/02/2007,

Resolve:

Aprovar as normas que dispdem sobre representacdo delmess/ido quadro
permanente em cargos de Direcdo Nacional do SINESE&s seguintes termos.

Sera permitido aos servidores do CEFET-SC ocupaetesrgos de Direcdo Nacional
no SINASEFE, devidamente comprovado por meio deiteatacédo idonea, o afastamento
temporario de suas atividades funcionais paragy@aido em atividades programadas pela
referida Instituicdo de defesa dos interesseselvgdsres, desde que:

- O servidor proceda a solicitacdo mediante pracdesmal, com antecedéncia
suficiente para permitir a andlise do pleito, semeldado o afastamento sem o despacho final
de aprovacao;

- A solicitacdo deve ser submetida a apreciacacchefias/geréncias imediatas e/ou
seus respectivos 6rgaos colegiados;

- Haja anuéncia do Diretor da Unidade que estirewada,

- Aos servidores docentes em atividades de Cootden&eral no SINASEFE sera
facultada a locagdo de aulas, porém o mesmo degsu#mir outras atividades de ensino,
definidas em comum acordo com Chefia/Geréncia a egtever vinculado, caso haja
intervalos no decorrer no periodo de afastamento;

- Aos servidores Técnico-Administrativos em ativida de Coordenacdo Geral no
SINASEFE serdo atribuidas atividades especificasantel o afastamento temporario,
definidas em comum acordo com Chefia/Geréncia a egtever vinculado, caso haja
intervalos no decorrer no periodo de afastamento;

- Aos servidores em atividades de Secretaria oauraga no SINASEFE sera exigida
reorganizacdo das suas atividades funcionais, pamgensar o periodo de afastamento
temporario e evitar prejuizos ao andamento daslatles do cargo;
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- As solicitagdes de afastamento temporario setasf preferencialmente, no inicio
dos periodos letivos, mediante documento emitidio @@NASEFE comprovando as
atividades programadas.

Publique-se e

Cumpra-se.

CONSUELO APARECIDA SIELSKI SANTOS
Presidente



